Amnestyn Suomen osaston toimintasuunnitelma 2024-2025
Johdanto

Polarisoituneessa maailmassa ihmisoikeusty6ta haastetaan yha useammin, ihmisia jaetaan meihin ja hei-
hin, vaikka ihmisoikeudet kuuluvat kaikille ilman syrjintéa. Siksi strategiamme toisen kahden vuoden toi-
mintasuunnitelmassa antirasismi nakyy entistd enemman. Tuoreen EU-tutkimuksen mukaan Suomi on
yksi Euroopan rasistisimmista maista. Hallituksen maahanmuuttovihamieliset linjaukset ja yhteiskunnan
rakenteellinen rasismi vaativat vastavoimaa. Antirasismi nakyy kaikissa paateemoissamme ja vaikuttaa
myds tydhdmme ihmisoikeusrakenteiden parissa ja aktivismissamme.

Edellisella suunnitelmakaudella kdynnistynyt panostus ilmastokriisin ihmisoikeusvaikutuksiin ja talous-
ja sosiaalioikeuksien esille nostaminen oman tutkimuksen kautta ovat nekin edelleen tydmme keskiossa.
Nostamme nakyvammaksi turvapaikkatyétémme, tuotamme seksuaalista itsemaaraamisoikeutta vahvista-
vaa suostumuskulttuuria rakentavan tydmme tueksi Asenne esiin-kyselyn ja jatkamme jo vakiintunutta
mielenosoitustarkkailuprojektia.

Jatkamme toimiston henkilékunnan osaamisen kasvattamista antirasismista ja varmistamme kaikkien
tydntekijoiden hyvinvoinnin. Haluamme olla mielekas tyopaikka myds rodullistetuille ihmisille.

Ihmisoikeustavoitteemme 2024-2025

lImasto-oikeudenmukaisuus

Amnesty ldhestyy ilmastokriisid ja luontokatoa ihmisoikeuskriiseind, jotka kietoutuvat erottamattomasti
globaaliin eriarvoisuuteen. Ympéristokriisien hillitseminen on toteutettava tavalla, joka huomioi ja purkaa
eriarvoisuutta tuottavia ja ylldpitdvia kolonialistisia rakenteita sekd kasvavaa ilmastosiirtolaisuutta.

Tavoitteemme:

o Paattajat ymmartavat miten ilmastonmuutoksen ja vihrean siirtyman maankayttéhankkeet vaikut-
tavat kielteisesti saamelaisten ihmisoikeuksiin ja toimivat naiden oikeuksien turvaamiseksi. Myos
tavallisten ihmisten ymmarrys aiheesta kasvaa.

e Hallitus pitaa kiinni ilmastolain tavoitteista ja edistda kunnianhimoista ilmastopolitiikkaa kansan-
valisellad ja EU-tasolla. Kaikissa kotimaan ilmastotoimissa ja energiasiirtymassa huomioidaan oi-
keudenmukaisuus ja ihmisoikeusvaikutukset.

¢ Amnestyn kansainvalisen liikkeen kapasiteetti ilmasto- ja ymparistéoikeudenmukaisuuden osalta
kasvaa oman toimintamme ansioista.

Mits teemme:

e Julkaisemme yhteispohjoismaisen raportin oikeudenmukaisesta siirtymastd Saamenmaalla ja vai-
kutamme, kampanjoimme ja viestimme aiheesta. Projektin my6ta vahvistetaan Amnestyn osaa-
mista ja yhteistyOverkostoja niin saamelaisoikeuksien kuin esimerkiksi kaivoslainsaddannén ja
siihen kytkeytyvien ihmisoikeusulottuvuuksien osalta.

e Tunnistamme relevantit prosessit, joiden kautta voimme edistaa tehokkaita ja oikeudenmukaisia
ilmastotoimia kotimaassa ja vaikutamme mm. laatimalla lausuntoja, olemalla yhteydessa paatta-
jiin seka osallistumalla julkiseen keskusteluun esimerkiksi kansainvalisten ilmastoneuvotteluiden
alla. Vaikuttamistydn keskidssa on oikeudenmukainen siirtyma.



e Kasvatamme osaamistamme yritysten roolista ilmasto- ja ymparistdoikeudenmukaisuus tavoit-
teidemme kannalta. Mahdollisuuksien ja tarpeen mukaan suuntaamme vaikuttamistydtd myos
yritysten suuntaan

e Toimimme keskeisena osana Suomen ilmastoliikettad ja edistdmme seka itsenaisesti etta yhteis-
tydssd muiden kanssa tehokkaita ja oikeudenmukaisia toimia ilmastonmuutoksen ja luontokadon
hillitsemiseksi. lImastoliikkeen sisalla pidamme vahvasti esilla ihmisoikeusnakdkulmia.

e Viestinnassa ja vaikuttamistydssa korostamme ilmastokriisin kytkdsté globaaliin eriarvoisuuteen
ja tarvetta tata eriarvoisuutta purkaville ilmastotoimille. Tarjoamme ymmarrettavaa tietoa ja mah-
dollisuuksia oppia ilmastokriisin ja luontokadon nivoutumisesta ihmisoikeuksiin ja kolonialismin
perintéon.

e Osallistumme valikoidusti kansainvélisen liikkeen ilmastokampanjointiin.

Oikeudet sosiaaliturvaan ja terveyteen

Tydmme sosiaaliturvasta ja terveydenhuollosta on nostanut esiin syvas rakenteellista eriarvoisuutta, niin
Suomessa kuin kansainvélisesti. Hallitus suunnittelee leikkaus- ja sddstétoimia sosiaaliturvaan ja tervey-
denhuoltoon. Teemme toimintakaudella entisté varkuttavampaa tydtd ihmisoikeusperustalisen sosiaali- ja
terveyspolititkan edistamiseksi. Huomioimme tydssé syrjinnédlle alttiita ihmisryhmia.

Tavoitteemme:

e Hallitus ja muut paattajat toimivat sen varmistamiseksi, etta kaikilla on syrjimattdmasti paasy
tarvitsemiinsa terveyspalveluihin, eivatka ne ole kenellekaan liian kalliita. Turvataan paperitto-
mina elavien ihmisten oikeus valttdmattémiin sotepalveluihin.

e Hallitus uudistaa sosiaaliturvaa ihmisoikeusvelvoitteiden mukaisesti. Laajat suunnitellut leik-
kaukset eivat kohdistu heikoimmassa asemassa oleviin.

e Suomi edistda ihmisoikeusperustaista kansainvalistd pandemiasopimusta.
e Suomessa tuki vahvemmin ihmisoikeusperustaiselle paihdepolitiikalle kasvaa.
Mita teemme:

e Teemme selvityksen sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista ja tuotamme henkil&tarinoi-
den kautta havainnollistavaa sosiaaliturvan- ja terveydenhuollon ongelmia avaavia ulostuloja. Vai-
kutamme seka viestimme laajasti tutkimusten pohjalta.

o Vaikutamme yhteistydssa muiden jarjestdjen kanssa siihen, etta sosiaaliturvaa, terveydenhuoltoa
ja paihdepolitiikkaa koskeva paatdksenteko on ihmisoikeusperustaista.

o Nostamme talous- ja sosiaalioikeudet esille ihmisia osallistavaan kampanjointiin.

e Osallistumme kansainvélisen liikkeen kampanjoihin, resurssiemme mukaisesti. Padtdmme naista
tapauskohtaisesti riippuen kampanjoiden sisalléstd. Mahdollisesti yksi naista on ty6 kansainvali-
sen verosopimuksen saavuttamiseksi.

Ihmisoikeuspuolustajat ja kansalaisyhteiskunita

Kansalaisyhteiskunnan ja ihmisoikeuspuolustajien toimintavapaus on edellytys ihmisoikeuksien toteutu-
miselle. Turvapaikanhakijoille, syrjityille ja rodullistetuille ihmisille kynnys osallistua mielenosoituksiin
on korkeampi, vaikka olisi tarkedd, ettd heiddnkin ddnensa tulisi kuulluksi. Tdméan toimintakauden ai-
kana panostamme t4ssd tydssa antirasistiseen nakckulmaan.



Tavoitteemme:

Suomessa yha useampi — myds erilaiset vahemmistét — tuntee oikeutensa osoittaa mielta ja on
valmis kayttamaan niita. Oikeus osoittaa mieltd ymmarretaan laajemmin perus- ja ihmisoikeutena
seka laajan yleisbn ettéd paattajien keskuudessa. Mielenosoittaminen nahdaan hyvana tapana
osallistua ja vaikuttaa.

Poliisin kdytannot mielenosoituksissa noudattavat entistd johdonmukaisemmin kansainvalisia
normeja ja suosituksia.

Olemme medialle keskeinen ldhde mielenosoituksista uutisoidessa ja muokkaamme siten mieli-
kuvaa mielenosoituksista positiivisemmaksi.

Hallitus tukee ihmisoikeuspuolustajia tehokkaasti ja edistaa heidan toimintamahdollisuuksiaan
omien ohjeistustensa jarjestelmallisemmalla toimeenpanolla seka olemalla aktiivinen ihmisoi-
keuspuolustajien esilla pitaja ainakin EU:ssa ja YK:n ihmisoikeusneuvostossa.

Mits teemme:

Jatkamme 7wnne orkeutesi -koulutuksia kokoontumisvapaudesta ja oikeudesta rauhanomaiseen
mielenosoitukseen, ja rekrytoimme ja koulutamme lisdd mielenosoitustarkkailijoita. Kaikissa kou-
lutuksissa ja rekrytoinneissa huomioidaan moninaisuus.

Jatkamme mielenosoitusten tarkkailua eri puolilla Suomea. Julkaisemme tarkkailuista raportteja
ja vaikutamme havaintojemme perusteella poliisiin ja muihin viranomaisiin ja viestimme niista
nakyvasti. Panostamme entistd enemman antirasistiseen nakékulmaan siind, miten ja missa
teemme tarkkailuja.

Osallistumme kansainvaliseen Protect the Protest -kampanjaan ja kansainvéliseen yhteistydhon
mielenosoitustarkkailuista. Uutisoimme nakyvasti kansainvalisia raportteja ja tiedotteita aiheesta.

Olemme vuoropuhelussa ulkoministerion kanssa ihmisoikeuspuolustajia koskevassa tydssa. Lahe-
tdmme toimintapyynt6ja ja vaikutamme olemalla mukana eri toimielimissa.

Kampanjoimme yksittaisten ihmisoikeuspuolustajien puolesta.

Sukupuoleen ja seksuaalisuuteen liittyét oikeudet

Naisiin, tyttéihin ja muunsukupuolisiin kohdistuva vékivalta on Suomessa merkittéva ihmisorkeuson-
gelma ja sen yhteys syrjintdan ja rasismiin ei vield ole kaikille selvd. Ajamme lainsdasdénndn ja erilaisten
poliittisten ohjelmien vahvistumista, jotta moniperustainen syrjintd ymmérretdan ja myds resursseja,
Jotka vastaavat ongelmien laajuutta.

Tavoitteemme:

Suostumuskulttuuri vahvistuu yhteiskunnan normeissa ja viranomaiskaytannoissa. Tavoitteena on
seksuaalirikoslain ihmisoikeusperustainen tulkinta ja toimeenpano.

Hallitus edistda kuntia ja/tai hyvinvointialueita velvoittavaa rakennelakia naisiin kohdistuvan vaki-
vallan torjumiseksi. Lahisuhdevakivallan sovittelusta luovutaan ja pakottava kontrolli seka pak-
koavioliitot kriminalisoidaan.

Maahan muuttaneiden naisten ihmisoikeuksia kunnioitetaan entista paremmin: Vakivaltaa koke-
neiden naisten oikeus itsenaiseen oleskelulupaan toteutuu.

Laki, joka mahdollistaa kolmansista maista saapuneiden kaannytyksen seksuaalipalvelujen myyn-
tiepailyn perusteella, kumotaan. Suomessa ilman oleskelulupaa oleville, ihmiskaupan uhreiksi
epaillyille tarjotaan koordinoidusti ja kynnyksettémasti riittavan pitka toipumisaika.



Mitad teemme:

Toteutamme Asenne esiin -mielipidekyselyn ja kampanjan yhdessa eri toimijoiden kanssa. vah-
vistaaksemme suostumuskulttuuria ja seksuaalirikoslain ihmisoikeusperustaista tulkintaa ja toi-
meenpanoa. Toteutamme projektin antirasistisesti ja intersektionaalisesti. Suostumus pysyy na-
kyvana teemana ihmisoikeuskasvatuksessa, ja tydhon etsitaan lisarahoitusta.

Vaikutamme monin keinoin tarvittavien lakimuutosten aikaansaamiseksi ja pitkaaikaisten holis-
tisten palveluiden saatavuuteen, seka siihen, ettd vakivallan ehkaisyyn suunnatut resurssit vas-
taavat ongelman laajuutta. 2025 Aluevaalien yhteydessa nostamme esille rakennelain hyddyt.

Painotamme kaikessa vaikuttamistyéssamme antirasistisia toimintatapoja. Kutsumme koolle
maahan muuttaneiden naisten ja véhemmistéryhmien omia yhteistja keskustelemaan naisiin ja
tyttdihin kohdistuvan vakivallan vastaisesta tyosta.

Jatkamme vaikuttamisty6ta sukupuoli- ja seksuaalivahemmistdjen oikeuksista. Tavoitteena on
muuttaa poliittisia mielipiteitd, jotta ihmisoikeusperustainen sateenkaaripoliittinen ohjelma laa-
ditaan seuraavien eduskuntavaalien jalkeen. Kampanjoimme Pride-tapahtumissa ja viestinnalli-
sesti resurssiemme mukaan.

Osallistumme valikoidusti kansainvalisen liikkeen kdynnistamiin hankkeisiin naista teemoista

Turvapaikanhakijat ja pakolaiset

Nykyisen hallituksen aikana suunnitellaan laajoja heikennyksid Suomen turvapaikkapolititkkaan. Halli-
tusohjelmassa erityisesti maahanmuuttopoliittisissa toimissa nakyy avoin rasismi. Vaikutamme suunnan
muuttamiseksi sekd Suomessa ettd Euroopan tasolla.

Tavoitteemme:

Maahanmuuttopolitiikan kiristdmisen ja maahan muuttaneiden oikeuksien kaventamisen kytkey-
tyminen rasismiin ymmarretdan laajemmin Suomessa.

Suomen ja EU:n turvapaikkalainsaadantd ja -kaytant6 ovat ihmisoikeusvelvoitteiden mukaisia.
Suomen turvapaikkalainsaadantéa ei kiristetd EU:n mahdollistamalle minimitasolle.

Maahanmuuttohallinto tiedostaa digitalisaatioon liittyvat ihmisoikeusriskit.

Mits teemme:

Kehystamme turvapaikanhakijoiden ja pakolaisiin liittyvan viestinnan ja vaikuttamistyén antira-
sismin kautta.

Tuotamme turvapaikanhakijoiden/pakolaisten oikeuksista yksinkertaista ja saavutettavaa sisaltéa.

Viestimme ehdokkaille ja laajemmalle yleisélle EU:n turvapaikkapolitiikan ongelmista kesan
2024 EU-vaalien alla.

Priorisoimme viestinnassa erityisesti Afganistanin, Valimeren ja Iranin tilanteista. Tartumme kan-
sainvalisen liikkeen tuottamiin sisaltéihin ilmastosiirtolaisuudesta seka luonnonkatastrofeista.

Vaikutamme valikoidusti yhteistydssa jarjest6jen kanssa siihen, ettd Suomen lakiuudistukset teh-
daan ihmisoikeusvelvoitteiden mukaisesti. Erityisesti seuraamme itarajaan liittyvia toimenpiteita.

Tapaamme viranomaisia automaattiseen paatéksenteon ja tekoalyn ihmisoikeusvaikutuksista.

Koulutamme saannollisesti aktivisteja ja tukijoita turvapaikanhakijoiden ja pakolaisten oikeuk-
sista.



lhmisoikeusjérfestelmén vahvistaminen

Kansainvéliset ja kansalliset ihmisoikeusrakenteet tarjoavat véylén tavoitteidemme edistamiseen, mutta
tarvitsevat myds tukea ja puolustajia. Kansainvalisten ihmisoikeusvalvontaelinten suositusten toimeen-
pano Suomessa on hidasta. Ndemme rakenteellisen rasismin ihmisoikeusloukkauksena, johon pitds
puuttua. Témdé tarkoittaa vaikuttamista eri kanavien ja toimielinten kautta rasismin havaitsemiseksi, esil-
letuomiseksi ja sen lopettamiseksi.

Tavoitteemme:

e Rakenteellinen rasismi Suomessa tunnistetaan ihmisoikeusongelmaksi ja hallituksen rasismin-
vastainen toimintaohjelma siséltada tehokkaita toimenpiteitad rasismin torjumiseksi.

e |hmisoikeusvaikutusten arviointia tehdaan koko ajan systemaattisemmin lainsaadantotyossa ja
laajennetaan myds muuhun julkiseen paatdksentekoon, kuten valtion talousarvioon ja veropoli-
tiikkaan.

e Kansainvalisten valvontaelinten suositusten toimeenpanoa varten on luotu seurantamekanismi.
e Saamelaiskarajalaki uudistetaan saamelaisten itsemaaraamisoikeutta kunnioittavaksi.

e |hmisoikeusteemat nousevat esille tulevissa vaaleissa ja aktiivien ja ehdokkaiden tietopohja ih-
misoikeuksista vahvistuu.

e Suomi toimii aktiivisena aloitteentekijana YK:n ihmisoikeusneuvoston jasenena.
Mité teemme:

e Osallistumme eri ihmisoikeusrakenteiden tydhon ja vaikutamme myds niihin, joissa emme ole
edustettuna. Nostamme esille prioriteettiteemojemme, rakenteelliseen rasismiin puuttumisen,
ihmisoikeusvaikutusten arvioinnin ja kansainvalisten suositusten toimeenpanon tarkeyden.

o Vaikutamme neljannen kansallisen perus- ja ihmisoikeustoimintaohjelman ja hallituksen rasis-
minvastaisen toimintaohjelman sisaltédn ja toimeenpanoon sekd saamelaiskarajalain uudistuk-
seen eri keinoin.

¢ Vaikutamme puolueisiin ennen vaaleja seka jokaisessa budjetti- ja kehysriihessa. Koulutamme
ehdokkaita ja aktiivejamme ihmisoikeuksista. Vahvistamme paattéjaviestintadmme ja huomi-
oimme laajemmin valtionvarainministerién merkityksen.

e Teemme jatkuvaa yhteisty6ta muiden jarjest6jen ja toimijoiden kanssa ja pyrimme yhteiskannan-
ottoihin. Vahvistamme yhteistyétamme rodullistettujen toimijoiden kanssa.

Péédteemoja l3péiseva tyo

Kuten on jo johdannossa todettu: kaikkia teemojamme kehystetaan antirasistisesta ndkdkulmasta. Var-
mistamme asiantuntijoiden osaamisen naista aiheista ja nostamme eri yhteyksissa rakenteellisen rasis-
min vaikuttamisen ja viestintamme keskiéon.

Panostus ilmasto-oikeudenmukaisuuteen seka talous- ja sosiaalioikeuksien edistdmiseen nakyy myds
muita teemoja koskevassa tydssamme aina, kun se on mahdollista.

Lisaksi poikkileikkaavasti huomioidaan myos digitaalisten teknologioiden tuomat ihmisoikeushaasteet ja
yritysten vastuu ihmisoikeuksista. Molemmissa kasvatamme kansainvalisen liikkeen avustuksella osaa-
mistamme ja hyddynnamme Amnestyn kansainvéalista materiaalia erityisesti viestinnallisiin nostoihin.



Kaikista teemoista nostamme jatkuvasti esille yksittaisten ihmisten kohtaloita ja pyydamme tukijoitamme
toimimaan heidan auttamisekseen.

Muut aiheet

Reagoimme maailmalla tapahtuviin erittdin vakaviin ihmisoikeusloukkauksiin ja ihmisoikeuskriiseihin
my0s painopisteteemojen ulkopuolella vaikuttamalla hallituksiin ja viestimalla niista. Erityisesti seu-
raamme Venajan hybkkayssodan vaikutuksia niin Ukrainassa kuin Venajalla ja naapurimaissa, ja Isra-
elissa ja miehitetyilla palestiinalaisalueilla syksylla 2023 alkanutta sotaa ja humanitaarista katastrofia
seka Israelin harjoittamaa apartheidia.

Seuraamme Suomen asevientia ja vaikutamme ihmisoikeuksien kannalta ongelmallisiin kauppoihin.
Osallistumme soveltuvin osin Amnestyn kansainvélisiin hankkeisiin asekaupasta.

Julkaisemme vuosittain raportin kuolemanrangaistuksen tilanteesta ja kaynnistdmme yksittaisia kampan-
joita teloitusvaarassa tai kidutusuhan alla olevien ihmisten puolesta.

Poikkileikkaavat toiminnot

Kaikkeen yllé lueteltuun ihmisoikeustyéhdmme liittyy aktivismia, kasvatusta, viestintéd ja varainhankin-
taa. llman néité toimintoja vaikuttamisemme ei olisi yhtd tehokasta. Ndiden kautta luomme myds ihmis-
orkeuslitkettd, johon kaikki voivat osallistua monipuolisella tavalla.

Aktivismi ja ihmisoikeuskasvatus

Tavoitteemme:

e Amnesty on ihmisten liike, jonka perustan aktivismi ja ihmisoikeuskasvatus rakentavat. Aktivis-
mimme ja ihmisoikeuskasvatuksemme tarjoavat mahdollisuuksia aktiiviseen toimintaan. Toimin-
taamme kiinnittyneita ihmisia palvelemme esimerkiksi toimintapyynndilla, paikallisryhmatoimin-
nalla ja koulutuksilla.

e Amnestyn aktivismi ja ihmisoikeuskasvatus tuovat ihmisoikeusty6hon osallistumisen mahdolli-
suuden sinne, missa ihmiset ovat: kouluihin, tapahtumiin, kaduille ja toimintapyyntéina jokapai-
vaiseen arkeen.

e Toimintamme tavoittaa ihmisid moninaisista taustoista: eri ikéluokista, kieliryhmista, yhteiskun-
taluokista ja alueilta.

Mits teemme:

e Perustamme oman aktivismi ja ihmisoikeuskasvatustiimin vahvistaaksemme tdman tydalueen
strategista suuntaa ja I6ytdaksemme synergiaa tuottavia tyétapoja ja malleja.

e Huomioimme antirasismin ja yhdenvertaisuuden kaikissa toiminnoissamme.
e Jatkamme vapaaehtoisen mielenosoitustarkkailijaverkoston yllapitoa ja vahvistamme sita.

e Tuotamme vuosittain Kirjeitd vapaudelle ja Koulujen kirjemaraton —kampanjakokonaisuudet,
jotka houkuttelevat kouluja, aktiivejamme ja tukijoitamme toimimaan.

e Tuemme ja vahvistamme paikallisaktiiviemme toimintaa ja toteutamme vuosittain heille suunna-
tun aktivismiseminaarin.

e Osallistumme vuosittain nuorten pohjoismaisen tapaamisen jarjestamiseen.



Jarjestamme saanndllisia ajankohtaisiin teemoihin kiinnittyvia kokoontumisia aktiiveillemme ja
tukijoillemme ja lahetdamme heille uutiskirjeita.

Tarjoamme aktivisteille toimintaa tydmme painopisteisiin linkittyvien kampanjoiden kautta.
Aktivoimme ruotsinkielisia tukijoitamme toimimaan.

Koulutamme aktiivejamme ja tukijoitamme, ja koulutuksemme ovat tarjolla myds laajemmin kan-
salaistoiminnan kentan toimijoille. Koulutamme opettajia ja tarjoamme ihmisoikeuskasvatusta
kouluille.

Viestintd

Tavoitteemme:

Tuomme yhteiskunnalliseen keskusteluun antirasistisen ihmisoikeusnakékulman. Seuraamme ja
osallistumme keskusteluihin sosiaalisessa mediassa ja muissa omissa kanavissamme, viestimalla
paattdjille sekd mediatyolla.

Puhujuutemme vahvistuu seuraavissa teemoissa: antirasismi, ilmastokriisin ja ihmisoikeuksien
valinen suhde, Suomen perusturvan liian matala taso ja terveyspalveluiden eriarvoisuus, kokoon-
tumisvapaus Suomessa ja maailmalla, pakolaisten ja turvapaikanhakijoiden oikeuksiin liittyvat
kysymykset seka naisiin kohdistuva vakivalta.

Viestimme tavoittaa yleis6a myds ihmisoikeuskuplan ulkopuolelta.

Mitsd teemme:

Viestintamme on ymmarrettavaa ja helposti sisaistettdvaa seka kannustaa toimimaan Amnestyn
kanssa. Toimintasuunnitelmakauden aikana luodaan varainhankinnan ja viestinnan yhteiset vies-
tinnan tavoitteet ja linjaukset.

Viestintamme pyrkii aina antirasistisuuteen. Antisrasistiseen viestintdan paasemisessa huomi-
oimme syksylld 2023 tehdyn ulkoisen selvityksen tuloksia.

Lisdédmme lapimenoja erityisesti ilmaisissa medioissa (YLE, iltapaivalehdet, MTV Uutiset) ja vah-
vistamme mediatydmme seka vaikuttamisviestintdmme reaktiivista puolta muun muassa sitaatti-
tiedotteilla.

Kasvatamme sosiaalisen median julkaisuittemme kattavuuksia lapi toimintasuunnitelmakauden.
Kattavuuksien kasvattamista tavoitellaan muun muassa vahvemmalla kanavakohtaisuudella, ke-
peamman sisallon lisdamiselld, videoiden lisdamiselld ja vahvemmalla konseptoinnilla.

Luomme TikTokista uuden aktiivisen kanavan Amnestyn viestien valittamiseen.

Toteutamme vuoden aikana ainakin kaksi markkinointikampanjaa prioriteettiteemoistamme. Ta-
man lisaksi teemme brandia vahvistavaa markkinointia |api vuoden.

Systematisoimme vaikuttamisviestintdd muun muassa luomalla toimintasuunnitelmakauden ai-
kana kvartaaliuutiskirjemallin paattajille. Toimintasuunnitelmakauden aikaisissa vaaleissa vies-
timme aktiivisesti ihmisoikeusnakdkulmasta.

Paivitamme verkkosivujamme niin, ettd prioriteettiteemat korostuvat ja 16ytyvat sivuilta nopeasti
ja ohjaavat verkkosivukavijan muiden teemaan liittyvien sisaltdjen ja toimintapyyntdjen aarelle.
Aiemman toimintasuunnitelmakauden aikana luodut paaviestit toimivat kunkin paateeman verk-
kosivun pohjana.

Toimintasuunnitelmakaudella luomme ja rakennamme uusia tukijapolkuja vetoomusten rinnalle.



Varainhankinta

Tavoitteemme:

Saavutamme vuosittain budjetissa olevat varainhankinnan tulot
Toimintaamme osallistuvien ihmisten maara kasvaa jatkuvasti.

Varainhankintamme on monipuolista ja tehokasta. Nain pienennamme riskeja ja parannamme
kustannustehokkuutta.

Lahjoittajat kokevat olevansa meille tarkeitad ja meita lahella. Nain lisddamme lahjoittajien osallis-
tumista ja parannamme lahjoittajapysyvyytta.

Laajemmalla yleisdlla on positiivinen mielikuva Amnestysta. Olemme [ahestyttavia, ymmarretta-
vig, ja tarjoamme ihmisille erilaisia mahdollisuuksia vaikuttaa ihmisoikeuksiin liittyviin kysymyk-
siin matalalla kynnyksella.

Mitad teemme:

Kehitamme vetoomustoimintaamme, mukaan lukien vetoomusten markkinointia, ja siten li-
saamme kauttamme ihmisoikeuksien toteutumista edistavien uusien ihmisten maaraa. Teemme
osallistumisen helpoksi tehokkaalla markkinoinnilla, joka on huomiota ja tunteita herattavaa ja
helposti ymmarrettavaa. Uusien ihmisten joukosta 16ydamme myds uusia lahjoittajia tehokkaasti.

Teemme ympari vuoden uusien kuukausilahjoittajien katurekrytointia
Kehitamme uusien kuukausilahjoittajien rekrytointia televarainhankinnassa seka digivarainhan-
kinnassa, johon panostamme entistd enemman

Kehitamme kertalahjoitusvarainhankintaa, testamenttilahjoittamista ja muita lahjoittamisen muo-
toja

Seuraamme toimintaymparistédmme ja varainhankinta-alan kehitysta, verkostoidumme kansain-
valisen liikkeemme varainhankintayhteison sisalla, ja olemme aina valmiita reagoimaan muutok-
siin. Taman avulla toteutamme parhaita vallitsevia varainhankintamaailman oppeja ja kaytantoja.

Kehitdmme lahjoittajaviestintdédmme, jotta se on entista kiinnostavampaa, inspiroivampaa, ym-
marrettavampaa ja lahjoittajat paremmin huomioivaa.

Vahva organisaatio

Tyomme perusta on hyvin organisoitu toimisto, jossa henkilGkunta sekd toimii itse ettd mahdollistaa akti-
vistien ja muiden tahofen toiminnan johtokunnan ja vuosikokouksen linjausten mukaisesti. Varmistamme
tamdén panostamalla toimiston johtamiseen, tyohyvinvointiin, henkildstén moninaisuuteen sekd ekologi-
seen kestdvyyteen.

Tavoitteemme:

Taloudenhoitomme, IT-osaamisemme ja henkildstéhallintomme ovat kestavalla pohjalla.
Tydyhteisdbmme on moninaisempi, tyontekijat voivat hyvin ja kehittyvat osaajina.

Hybridimallinen tyénteko toimii hyvin. Ty6tilamme ja -vélineemme ovat tarkoituksenmukaisia ja
tehokkaassa kaytossa.

Osastossa tunnetaan nykypaivan tietoturvatarpeet ja erilaiset riskit sekad osataan toimia niiden
mukaisesti. Tietoturvan ymmarretéan olevan keskeinen osa ammattimaista tyoskentelya.



Otamme uusia askelia kohti hiilineutraaliutta. Toimintamme haitalliset ymparistévaikutukset on
minimoitu ja toimimme esimerkkina muille jarjestdille ja osastoille.

Olemme aktiivinen ja aloitteellinen toimija kansainvalisessa liikkeessa

Mits teemme:

Varmistamme johdon ja tydntekijéiden osaamisen, jaksamisen ja hyvinvoinnin jatkuvilla koulu-
tuksilla. Koulutusten keskeisen& teemana on intersektionaalisuuden ja antirasismin laajempi ym-
marrys. Suunnittelussa huomioidaan se, etta sisdisen tydn antirasismiteemat kulkevat kasi ka-
dessa osaston vaikuttamistydn kanssa.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustilannetta selvittdvaa tietoa kootaan suunnitelmallisesti, ja tiedolla
johtaminen otetaan yhdenvertaisuustydn fokukseen. Kyselyita toistetaan saannéllisesti ja tuloksia
hyédynnetaan kehittamistyossa.

Kehitamme rekrytointimallejamme lisatdksemme toimiston tyéntekijdiden moninaisuutta.

Henkildstohallinnon tydkaluja paivitetaan esimerkiksi ottamalla kayttdon nykyaikaiset tydajanseu-
ranta- ja rekrytointijarjestelmat. Automatisoinnin seurauksena vapautuva tybaika ohjataan mm.
henkiléstdon tukeen ja kehittamiseen.

Tybterveyshuollon kanssa yhteistydssa toteutetaan tydpaikkaselvitys minka lisaksi tehdaan omana
tydna tydpaikan riskien arviointi. Tulosten perusteella tehddan kohdennettuja tyéympéaristén tur-
vallisuutta ja toimivuutta parantavia muutoksia.

Paivitdmme osaston ymparistéohjelman ja huomioimme siina entista vahvemmin ilmastonmuu-
toksen ja lajikadon ehkaisyn edellyttamét toimet.

Henkildston IT-osaamista kehitetaan ja yllapidetaan asianmukaisilla koulutuksilla ja ohjeistuk-
silla. Painopiste on tietoturva- ja tietosuojapolitiikkojen jalkauttamisessa kaytannén tyéhon ja
osaksi normaalia toimintakulttuuria.

Osaston tietoturvaa ja tietosuojaa kehitetaan tietoturva- ja tietosuojapolitiikan mukaisesti.

Tyblaitteiden hankintapolitiikkaa tarkennetaan niin, etta laitekanta paitsi vastaa nykypaivan tyo-
tarpeisiin, on taloudellisesti, eettisesti ja ekologisesti kestavaa.

Seuraamme Suomen osaston ajamien ja globaalikokouksen hyvaksymien aloitteiden toimeenpa-
noa ja vaikutamme siihen seka esitamme tarpeen mukaan uusia aloitteita tuleville kokouksille.



